
 

Head Coach – Centre de Performance pour la 
promotion de la relève (Patinage Artistique) 

Rejoignez un projet ambitieux 

Le CPLM bénéficie d'une patinoire moderne offrant d'excellentes conditions d'entraînement. 
Son ambition est de faire évoluer cette structure vers un Centre de Performance pour la 
promotion de la relève reconnu au niveau national et tourné vers l'excellence 
internationale. 

Pour accompagner cette évolution, le CPLM recherche un(e) Head Coach doté(e) d'un fort 
leadership, d’une expertise solide et capable de fédérer les entraîneurs, de développer les 
athlètes et de contribuer activement à la réussite de ce projet ambitieux. 

 

Votre profil 

Nous recherchons une personne avec les compétences suivantes : 

● Expérience dans l'entraînement et le développement de patineurs de compétition 
régionale vers le niveau national et/ou international 

● Expérience dans la gestion d'un centre de performance, ou forte motivation à participer 
activement à la construction d'un tel projet 

● Excellente maîtrise des aspects techniques du patinage artistique 
● Licence d'entraîneur (e) professionnel (le) ou licence A/B reconnue (Swiss Olympic, ISU 

ou équivalent international) 
● Maîtrise élémentaire du français. 

 
 
Qualités personnelles 

Vous êtes une personne qui : 

● Possède un excellent leadership et sait fédérer une équipe  
● Favorise la collaboration et le développement des compétences de l’équipe 
● Communique avec aisance avec les athlètes, les familles, les entraîneurs et les parties 

prenantes 
● Fait preuve d'ouverture et de capacité d'adaptation 
● Est une personne organisée, autonome et proactive 
● Adopte une approche centrée sur le développement durable de l'athlète, conciliant 

performance, santé et bien-être 



 
● Adhère pleinement aux valeurs d'éthique, de respect et d'intégrité sportive. 

Vos responsabilités 

Vos principales missions seront de : 

● Contribuer à la mise en œuvre de la vision sportive du Centre 
● Garantir la cohérence du programme avec l’équipe pluridisciplinaire 
● Développer une culture de performance fondée sur l'excellence, la collaboration, le 

respect et l'intégrité 
● Coordonner la planification et le travail sportif sur glace et hors glace 
● Accompagner les entraîneurs et harmoniser les standards techniques 
● Assurer l'encadrement technique des athlètes tous niveaux 
● Veiller à un développement durable des athlètes, alliant performance, santé et 

prévention des blessures 
● Garantir le respect des principes d'éthique sportive ainsi que du Code of Ethics de 

l'ISU. 

 

Nous offrons 
● Une opportunité de contribuer à la création et au développement d'un Centre de 

Performance pour la promotion de la relève à Lausanne 
● Un rôle stratégique sur le développement sportif de la structure 
● Une participation active à la philosophie d'entraînement et au développement de 

l'équipe 
● Une infrastructure moderne avec plus de 48 semaines de glace par année 
● Un groupe d'athlètes prometteurs, de la relève au niveau national et international 
● Un environnement professionnel, ambitieux et collaboratif 
● Une vision à long terme visant à promouvoir le centre au niveau national et international.  

 

Conditions 
Lieu :  Lausanne, avec des déplacements pour les compétitions, stages et camps 
d'entraînement. 

Type de contrat : À définir (activité indépendante ou contrat de travail). 

Entrée en fonction : 1er août 2026 ou à convenir 

Contact : artistique@cplm.ch 


